


Malomrade for verksamhetsrapport

Fullmaktiges mal
| Strangnds kommun ar ett aktivt, tryggt och hdlsosamt liv méjligt for alla invanare
oavsett individuella forutsattningar

Kontorschefen har ordet

Manadens mal skulle kunna ses som en beskrivning av vad vi som kontor gor.

Alla verksamheter bidra med sina delar och tillsammans erbjuder vi ett smorgasbord av bade
aktiviteter, trygga miljoer bade i lugnt lage och nér olyckan ar framme, goda méjligheter till
rekreation och motion, bra mat och standigt fokus pa att varna var miljo.

| kontorsplanen har vi pekat pa att verksamheterna ska genomféra aktiviteter i enlighet med
det idrottspolitiska programmet, mojliggora for vara invanare till ett aktivt och hilsosamt liv.

Det ska arbetas med aktiviteter for utbyggande av gang- och cykelvagar, cykelparkeringar,
busshallplatser mm, utifran géllande planer. Vi ska tillsammans med Samhéllsbyggnadskontoret
och SEVAB fortsatta utveckla hela processen, fran planarbete till drift (Stadsmiljo och fritid,
Raddningstjanst samt VA- och atervinningsstrateg)

Tillsammans med Socialkontoret ska vi utveckla mat och maltider och tillsammans med
sakerhetsenheten och 6vriga kontor/avdelningar och bolag arbeta med aktiviteter kopplade till
sakerhetsarbetet — Beredskapsplaner/RSA/Kontinuitetsplanering

Nedan kommer ni fa ta del av olika beskrivningar av hur verksamheterna tar sig an dessa
uppdrag.

Administrativa enheten

Planeringen infér Mobilitetsveckan 16-22 september ar i full gang och vi kommer att
genomfdra ett antal aktiviteter under den veckan. Syftet ar att 6ka fokus pa hallbarhet, halsa,
tillgdnglighet och hjdlpa vara invanare att férandra sina vanor till det battre. Malet &r att vara
invanare ska ga, cykla och aka kollektivt mer.

Lordag den 21 september anordnar vi Hilsodagen som ar en del av Mobilitetsveckan.
Huvuddmnet ar Hallbart resande och Folkhalsa. Evenemanget pagar kl. 10.00-14.00 framst pa
Vastervikstorget i Strangnds. Dar samlar vi kommunens Teknik- och servicekontor samt
Samhaillsbyggnadskontor, lokala idrottsféreningar, Fritidsbanken, Polis, Raddningstjdnst och
Sérmlandstrafiken. Alla dessa verksamheter finns pa plats for att visa upp sina verksamheter
samt for att kunna ha dialog med vara invanare kring dmnen som intresserar dem.

Flytten fran kommunhuset ar genomférd och flera av oss pa Administrativa enheten sitter nu
pa Raddningstjansten. Vi har blivit varmt mottagna och trivs bra. Lokalerna ar iordningsstallda
och fint inredda.

Administrativa- och fordonsenheten bjuder alla verksamheter pa en gratis manad. Alla som
betalar en intern leasingavgift for de fordon som ens verksamhet har. slipper det under april.
Fordonsenheten har haft ett 6verskott ett par ar i rad, framfor allt pa grund av hogre intakter
for salda fordon, vilket &r svart att forutse. Vi vill darfor ge tillbaka till verksamheterna, genom
att ge en avgiftsfri manad.

Kostnadslattnader per enhet blir for nagra enheter inom Socialkontoret sa har for april manad:
Hemtjanst 1: 102 500kr

Hemtjanst 2: 77 500kr

Hemtjanst 4: 56 200kr



Halso- & Sjukvard Ordinart boende: 49 600kr
Halso- & Sjukvard Rehabilitering: 41 700kr

Vi hoppas att detta kan underlatta for verksamheterna lite. Det &r dock en tillféllig atgard som
ar majlig just nu och inget som vi kan rdkna med blir aterkommande.

Hjulskiften har gatt enligt plan. Verksamheternas samt bilpoolens bilar har fatt sommardack
och aven cyklarnas vinterdack har plockats av.

Maltidsservice

| det maltidspolitiska programmet star det att “Det maltidspolitiska programmet tar sin
utgangspunkt i kommunens arbete med folkhélsa och hallbar utveckling”.

Ibland kan det |dta som att arbetet med den grona omstallningen star i motsatsforhallande till
folkhalsan. Det &r lite synd, da det i praktiken 6vervagande ar tvartom. | de nya nordiska
naringsrekommendationerna (som livsmedelsverket baserar sina rekommendationer pa) ar det
tydligt att vi maste fortsatta resan mot ett mer hallbart protein, for klimatets skull, och for
folkhalsans skull. Pa ren svenska; vi kommer att behdva dta annu mera vaxtbaserat i framtiden
for klimatets skull. Vilket lyckligt sammantraffande att det ocksa ger positiva effekter pa
folkhalsan!

Nagot forenklat ar det relevant att uttrycka sig som att det som &r bra for klimatet, ocksa ar bra
for folkhalsan.

Som exempel i skolan har vi under varen jobbat fram en sa kallad 50/50-bulle. Dar vi vanligtvis
forut lagade kottbullen med narmare 100% fars, ersatter vi halften av smeten med kokta, och
mixade gula arter. Vi testade 50/50 pa var smakpanel med representanter fran olika
grundskolor i kommunen och fick tummen upp. Darefter har ratten serverats (eller liknande
farsratter) som en ordinarie servering i skolorna, och har nastan uteslutande fatt god respons!

Vi fortsatter ocksa att utveckla vara tillbehor och salladsbord i skolor och férskolor med
intentionen att det ska finnas nagot for alla gaster. Ett exempel pa det ar alla snacks-barer som
arbetats fram pa skolorna och som innehaller allt fran rostade gularter, via inlagd kalrabbi till
krutonger som gjorts pa det bréd som blivit 6ver.

Gallande vara aldres maltider sa sitter verkligen det hdlsosamma i att gasterna ater. Maten ar i
manga fall deras medicin men kanske ocksa den stunden pa dagen man verkligen ser fram
emot. Vi har matrad pa alla dldreboenden for att sakerstilla att vi lagar ratt och god mat. Over
lag far vi valdigt mycket berom, vilket ar kul. Men lika viktigt ar att vi far in asikter om vad som
kanske inte funkat sa bra samt att vi far in tips pa ratter och mat som de aldre verkligen vill ha
och 6nskar sig.

De gaster som far en matlada distribuerad till sigi hemmet har vi inte haft sa bra uppsikt pa hur
de uppfattar maten. Visst dr det nagon som skickat en lapp eller sa men eftersom vi inte har
nagot forum eller naturlig traff sa har vi inte vetat sa bra helt enkelt. Vi jobbade darfor
tillsammans med socialkontoret fram en enkat som gasterna fick fylla i och den respons vi fick
var valdigt bra. 98% ar ndjda eller mycket néjda! Absolut, inget bra som inte kan bli battre. Men
att fa in de uppgifterna ar valdigt gladjande och goér att vi kan vara trygga i att vi ar pa ratt vag!

Raddningstjansten

Manadens mal handlar om att vi i Strangnas kommun ska ge férutsattningar for att alla
invanare ska kunna ha ett aktivt, tryggt och halsosamt liv, oavsett individuella forutsattningar.
Raddningstjanstens verksamhet tangerar detta mal pa flera omraden, bade operativt och
forebyggande. Genom olika typer av informations- och utbildningsinsatser sprider vi viktiga
kunskaper om brandskydd och férsta hjilpen till bade barn, ungdomar och vuxna i olika aldrar.



Mycket av informationen anpassas direkt till aktuell malgrupp. Det gors bade genom
uppstkande verksamhet, framfoér allt dar barn och ungdomar vistas, och genom planerade
utbildningar. Varje ar raknar verksamheten med att direkt na ut till mer dn 2000 personer pa
detta satt. Nar det géller att skapa trygghet for att hantera intraffade olyckor och handelser har
verksamheten beredskap med materiel och utbildad personal vid tre brandstationer.

Under aret fram till mitten av april har réddningstjansten haft 155 larm. Huvuddelen ar som
vanligt automatiska brandlarm men det har ocksa intraffat 17 brander eller brandtillbud i
byggnader och 27 trafikolyckor dar vi har gjort insatser. Bland de brander som har intraffat har
de tva mest resurskravande varit i anslutning till en ugn pa Akers Sweden och i en spansilo hos
Sandasa-Aker Timber. Under slutet p& mars och borjan pa april intraffade tre svara olyckor pa E
20. Tva av dem var i samband med att fordon kom 6ver i métande kérbana och dar kolliderade
med andra fordon. Vid den tredje som var en singelolycka gick ett vagracke tvars igenom en bil,
som tur var utan svarare personskador.

Upphandlingen av sotningstjanster ar avslutad. Fyra foretag har lamnat anbud och
tilldelningsbeslut ar lamnat till den entreprendr som efter genomférd utvardering har vunnit.
Det blev en fortsattning med nuvarande leverantdr som ar Skorstensfejarna LJ AB fran
Norrkoping. Avtal har dock inte tecknats nar detta skrivs eftersom det finns en pagaende
sparrtid for 6verproévning och en av de andra anbudsgivarna har begart ut handlingar for detta.
Vid kommande namndmote kommer det nya forslaget till sotningstaxa upp som ett eget
arende.

Det forslag till dispensansdkan for justeringar av arbetstider som har antagits av
kommunstyrelsen och skickats vidare till den nationella arbetstidsnadmnden behandlades enligt
uppgift i arbetstidsnamnden 13 mars. Vi ska fa skriftligt beslut i efterhand men nar detta skrivs
har det annu inte kommit. Runt 100 ansoékningar har skickats in och hittills har 34 beslut
offentliggjorts. Vi hoppas pa ett svar till Strangnas sa fort som majligt eftersom det direkt
paverkar planeringen av vart schema under hésten och vintern.

Arbetet med inférande av en Forsta
Insatsperson (FIP) i Stallarholmen har
kommit i gang. Information har lagts ut
pa sociala medier och ocksa
uppmarksammats av Strengnas
Tidning. | mars holls en
informationstraff pa Strangnas
brandstation och sju intresserade
motte upp. Rekryteringen paborijas
under varen men utbildning och
driftsattning blir forst till hésten. Redan nu har dock en befintlig pickup som tidigare har
tjanstgjort i Aker borjat anpassas for sin nya uppgift, bland annat med ny teknisk utrustning. En
sarskild inredning kommer att byggas pa flaket
till pickupen sa att utrustningen blir
lattatkomlig.

Det nya hojdfordonet togs i aktiv drift strax
efter arsskiftet och den gamla havaren (Bronto
Skylift) fran 2003 kunde da stéllas at sidan. Den
kommer att séljas under aret men ar just nu
uthyrd till Gastrike Raddningstjanst och dar
placerad som tillfalligt héjdfordon i Gavle
under tiden som deras ordinarie bil ar pa




verkstad. Tidigare under vintern gjordes motsvarande uthyrning under sex veckor till
Raddningstjansten Eskilstuna nar deras ordinarie havare renoverades. Det ger ett ekonomiskt
tillskott till verksamheten och bidrar till ett positivt samarbete mellan andra raddningstjanster.

Fritidsenheten

Manadens tema for verksamhetsrapporten prickar ”Bulls Eye” pa darttavlan avseende det
arbete som vi pa Fritidsenheten forsoker att utféra. Grunden i vart arbete ar det
idrottspolitiska programmet och dess sex huvudpunkter, ett styrdokument som vi pa
Fritidsenheten trivs att arbeta efter. Nedan ges ett smakprov pa det som utférs med
programmet som grund!

Foreningslivet - Ett flertal traffar ar inplanerade for att planera det ndrmaste aret tillsammans
med foreningar. Sarskild samverkan har vi med till exempel den nybildade basketféreningen
dar vi tillsammans utvecklar en streetbasketplan pa Vasavallen. Har féreningar goda
forutsattningar for sin idrott sa brukar det generellt ge skjuts i deras verksamhet.

Inkluderande idrott - Tillsammans med socialkontoret har vi det senaste aret arbetat stenhart
for att fa malgruppen som lyder under LSS att réra pa sig mera. Projektet som vi haft 4r nu
avslutat men arbetet fortsatter pa socialkontoret med “hélsan spelar roll” dar dven vi finns med
pa ett horn om socialkontoret behover hjalp. Det projektet fort med sig ar att vi idag har en
anpassad hall dar bade daglig verksamhet och boenden bokar tider regelbundet. Ett system har
ocksa skapats dar boenden kan lana artiklar fran Fritidsbanken.

Idrottsanldggningar som bjuder in och stimulerar - Viktigt for oss ar att vara anlaggningar alltid
ska vara hela och rena och detta oavsett hur gamla de &r. D3 vissa anlaggningar ar aldre stéller
det extra krav pa att vi har duktiga lokalvardare och att 6vrig personal verkligen bryr sig och ser
fel och brister som hela tiden uppstar och jag maste saga att vi verkligen har personal som bryr
sig!
Projekt som ar pa gang i nartid:

e Omlaggning av konstgrasplan pa Hammaren och Vasavallen

e Tillgénglighetsanpassning p& Ostabadet och Strandbadet i Mariefred

e Upprustning av Vasavallen

e Streetbasketplan Vasavallen

o Utegym pa Tosterd och Bruksvallen

e Nya bryggor till Ostabadet

e Renovering av badhus i Akerstyckebruk

Motions och spontanidrott - Fritidsbanken ger forutsattningar for alla att prova pa idrott da allt
vi lanar ut ar gratis. Utlaningen har senaste aren vaxt enormt och under 2023 lanade vi ut 6ver
70 000 artiklar.

Alla vara uteanlaggningar ar 6ppna for spontanidrott da inte foreningar har schemalagda
aktiviteter. Under varen tillkommer férhoppningsvis dven en riktig streetbasketplan vilket vi
hoppas och tror kommer att bli uppskattat.

Piffl-boxen pa Visholmen har haft valdigt manga utlan och under 2023 hade vi ndrmare 700
personer som hyrde utrustning dar. Under maj manad kommer dven boxen pa Hammaren att
Oppnas.

Tillsammans - Fritidsenheten arbetar verkligen med devisen tillsammans. Vi har valdigt stor
samverkan med socialkontoret, skolor och i princip med alla andra kontor i kommunen.
Foreningar ar en sjalvklar del av var samverkan men dven privata aktorer. Sarskilt glada ar vi for
var samverkan med socialkontoret dar daglig verksamhet idag ar en naturlig del av var
verksamhet och finns pa en handfull platser som Fritidsenheten ansvarar for.

Skolan - Fritidsbanken besdker idag i princip alla kommunala skolor i kommunen och gldadjen
hos barnen gar inte att ta miste pa. Senast vi kom till en skola skrek barnen “Dom &r har, dom



ar har! Vilka? Fritidsbanken med alla grejer”
Fran att for nagot ar sedan inte ha ndgon verksamhet pa vara skolor kdnner vi oss stolta 6ver
att kunna paverka och ge barn forutsattningar till mer idrott, rérelse och motion.

Projektenheten

Munhagsparken, som ligger pa
Hammarangen i Mariefred, kommer fa tre
Boulebanor som pa langsidorna kommer ha
nollad (avfasad) kant for

handikappanpassning. Aven anslutningen mot géng och
cykelbanan efter Kdrnbogatan kommer vara nollad for
tillgangligheten. | 6vrigt flyter arbetet pa, traden ar
precis planterade, i maj monteras 700kvm gatsten,
belysning och gras.

Lekplatsen i omradet bedéms vara klar v.24. Tanken ar
att parken kan 6ppnas for allménheten da om allt gar
som planerat.

Driftenheten
Det ar otroligt roligt att se skillnaden nar vi gjort stora som sma insatser i vara utemiljer.

Vi har arbetat mycket med att tillgdngliggora Malaren under nagra ar.

Det senaste projektet dr Tosterd strandpromenad. Promenaden anvands av manga, sarskilt
barn och ungdomar da det ligger flera skolor i omradet. Strackan som ar ndra 900 meter har en
kraftigt sluttande, hopplost svartillganglig terrdng att skota. Nu har det blivit ett naturskont
omrade med betydligt enklare skotsel. | och med att all sly-tillvaxt &r borta, upplever man en
storre trygghet i omradet. Var lokala barnombudsman har haft dialog med barn och ungdomar
om deras 6nskemal och vi har tillgodosett mycket av dem.



Aven Lurudden &r pd vig att fa ett ansiktslyft.
Det kommer bli en stor sitt-, hdng- och picnic-
yta med belysning.Dar far manga plats att mysa
i solnedgangen en varm sommarkvall. Muren
som vi haft sommarblommor i, var i daligt skick
och far nu nytt utseende.

Rojningsarbeten utfor vii synnerhet pa vintern
men ser vi omraden som upplevs otrygga tar vi
saklart hand om dem dven andra tider pa aret.
Trygghet ar prioriterat.

Vi har just nu pabérjat ett spannande samarbete med kommunekologen. | Bresshammars
naturreservat finns det ett alkarr. Dar kommer vi att bygga ett tradack och gora vagen lattare
att ta sig fram pa for att studera den speciella naturen dar. Det kommer att sattas upp skyltar
med information om det nar arbetet med vagarna ar klara.

Gyllenhjelmsgatan/Eskilsgatan har ett litet bortglémt hérn, som vi nu piffat till med nya soffor.

VA och atervinning
For att alla invanare ska ha en trygg och halsosam miljo ska kommunen se 6ver
dagvattenhantering genom att ta fram en ny dagvattenpolicy. Malet &r att ha en langsiktig
dagvattenhantering med genomtankta I6sningar som ar anpassad till de kommande
klimatférandringar och som minimerar paverkan pa miljén och méanniskoliv.

For att tillsammans skapa forutsattningar for att invanare ska kunna ha en trygg, hdlsosam och
aktiv miljé bidrar vi nu till detta genom att uppmuntra invanare till att plocka upp skrapet i
stallet for att kasta det pa marken genom att sétt in en talfunktion i en Big Belly pa Visholmens
lekplats. Detta ar en forsta pilot som testas. Papperskorgen kommer kanske att sdga tack, spela
en melodi eller sang. Tanken ar att na dven foraldrar,
syskon och medfdljande vuxna genom barnen. En
praoelev fran Paulinska skolan ak 8 har praktiserat pa
teknik och servicekontoret under vecka 16. P3 bilden syns
Mohamed bredvid Big Bellyn som ska fa talfunktion under
de kommande dagarna. Big Bellyn kommer dven att
folieras med ett motiv forestallande skrap i vatten och
texten “Mata mig! Jag kan prata”. Tack for att du hjalper
till att halla rent! Under vecka 16 ar det dven
skrapplockardagarna i Strangndas, 3576 deltagare ar
anmalda till Strangnas skrapplockardagar. Skrapplockning
med barn som pedagogisk aktivitet ger mojligheter att
prata om avfall, atervinning, plast, hallbarhet och cirkular
ekonomi samtidigt som det ger motion och frisk luft.
Tanken ar inte att barnen ska stada upp efter andra
utan att lara sig att inte skrdpa ner.

Under mars manad har projektgruppen for
partnerskapet med ICLD, International Center for
Local Democracy besokt massajbyn Emboreet i
distriktet Simajiro i norra Tanzania. Projektgruppen
har bland annat besokt primary school, Emboreet
secondary school och byledningen i Emboreet. Pa
primary school var projektgruppen bland annat med
pa elevradets mote for att se hur det gar till och ta
del av de aktuella fragor som barnen har. Pa




secondary school var fokus att genomfdra olika aktiviteter
tillsammans med klimatklubben och ungdomarna fran SKUR
pa skolan. Malet for projektet ar ett utbyte mellan
Emboreet och Strangnés dar inflytande och att forbattra
miljon gallande till exempel nedskrdpning och atervinning
ar nagra av huvudfragorna. Projektet ar en del av Strangnas
kommuns arbete med agenda 2030. Deltog gjorde
kommunens barnombudsman Helena Edvinsson och
utredare for avfall, atervinning och aterbruk Josefin
Krakowski. Fran Thomasgymnasiet deltog Malin
Tiger Nyrén och fran Strangnas kommun
ungdomsrad,
(SKUR) Vidar
Jéngren och
Olivia
Pettersson.
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Larslunda
Larslunda Sport- och Fritidscenter

Sim- och sporthall
Denna rapport gar i ekonomins tecken da vi nu kommit halvvags in i projektet.

Summa Prognos Sport & Simhall
Sporthall & Simhall 393
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Enligt tabellen ovan kan man se
att projektet haller budget.
Simhallens prognos ligger just
nu 3 miljoner éver men
Sporthallens betydligt under.

Vi kommer fortsatta bevaka
utgifterna och identifiera risker
som vi gjort fran start. | stora
byggprojekt finns bade stora
och sma risker att ta hansyn till.
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Nyckeltal

Teknik- och fritidsnimnden har nedanstaende nyckeltal kopplade till de olika

kommunfullmaktige malen.

[ Strangnas kommun ges barn och unga goda férutsattningar att ma bra och
att klara skolan med goda resultat och en vilja att fortsatta lara genom livet

2023

2024

Antal skolbesdk med Fritidsbanken

Uppdateras i samband med Delarsrapport 1

[ Strangnas kommun ar vi en fossilfri kommun 2030 pa god vag mot
klimatneutralitet 2040 med lag miljopaverkan

Resultat | Resultat | Resultat
2021 2022 2023
Energiférbrukning gatubelysning, kwh 1782950| 1776758 1855600
Andel fordon pa fordonsenheten som kan framféras pa
fossilfria drivmedel i % 52,1% 65,2% 81,2%
Andel korda mil pa fossilfria drivmedel pa
fordonsenheten i % 37,8% 54,5% 61,7%
Andel fordon pa fordonsenheten som kan framféras pa
fossilfria drivmedel (enligt KEP) i % 21,2% 27,3% 51,9%
Andel korda mil pa fossilfria drivmedel (enligt KEP) pa
fordonsenheten i % 6,4% 15,2% 29,2%
Resultat | Resultat | Resultat
2021 2022 2023
Andel ekologiska livsmedelsinkdp ska vara 50 % av totala
kostnaden for inkdpta livsmedel, ackumulerat utfall - 46,9% 44,7%
Matning av CO2-ekvivalenter per kilo inkdpta livsmedel
inom Maltidsservice, ackumulerat utfall - 1,87 1,77
Matning av andel kott av total andel inkopta livsmedel
inom Maltidsservice till férskola och skola, ackumulerat
utfall - 8,5% 7,6%

Uppdateras i samband med Delars- och arsrapporter




[ Strangnas kommun ar ett aktivt, tryggt och halsosamt liv mojligt for alla
invanare oavsett individuella forutsattningar

2022 2023 2024

Antalet aktiviteter som barn/ungdomar utfor i

idrotts- och friluftsféreningar (alder 7-25 ar) 17 544

Antal deltagare pa aktiviter med barn/ungdomar

som utfors i idrotts- och friluftsforeningar (alder

7-25 ar) 178 868

Antalet besokare pa badhuset - Strangnas 59 236

Antalet besokare pa badhuset - Aker 14 964

Uppdateras i samband med Delarsrapport 1

Medeltal 2018-2021

Medeltal 2019-2022

Antal per Antal per
Raddningstjdnster insatser i 1000 1000
Strangnds kommun Antal insatser| invanare [Antalinsatser| invanare
Raddningsinsats till olycka 118 3,2 108 2,8
Raddningsinsats till tillbud
utan skada 127 3,4 101 2,6
Raddningsinsats till hdandelse
utan risk for skada 216 5,8 239 6,2
Akut sjukvardslarm 36 1,0 25 0,7
Annat uppdrag 20 0,5 28 0,7
Summa 517 14,0 501 13,1

Uppdateras i samband med Delarsrapport 1

Medeltal 2018-2021

Medeltal 2019-2022

Raddningsinsatser enligt LSO

till olyckor och tillbud per Antal per Antal per
olyckstyp i Strangnas Antal 1000 Antal 1000
kommun insatser invanare insatser invanare
Brand eller brandtillbud 114 3,1 104 2,7
Trafikolycka 82 2,2 64 1,7
Utslapp av farligt amne (aven

tillbud) 13 0,4 15 0,4
Nodstalld person i andra fall 8 0,2 0,1
Naturolycka 5 0,1 1 0,0
Drunkning eller

drunkningstillbud 5 0,1 2 0,1
Summa 227 6,1 191 5,0

Uppdateras i samband med Delarsrapport 1




| Strangnas kommun har medarbetare och ledare magjlighet och férutsattning att vara
med och utveckla var kommun

Antal arsarbetare | Antal drsarbetare
enl. OK enl. OK
2022-12-31 2023-12-31
3 - Teknik- och fritidsndmnden 163,5 175,4
31 - Teknik- och servicekontoret 4,8 5,0
32 - Administrativa enheten TSK 5,8 6,8
33 - Stadsmiljo och fritid 55,0 60,0
34 - Raddningstjanst 29,0 31,0
35 - Maltidsservice 68,9 72,7

Uppdateras i samband med Delars- och arsrapporter

Teknik- och servicekontoret total sjukfranvaro (%)

Baserat pa co_ 190 manadsaviGnade arsarbetare
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Uppdateras manadsvis med en manads efterslapning

Varav langtidssjukfranvaro TSK totalt

Baserat pa ca. 190 manadsovlinade drsarbetare
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Uppdateras manadsvis med en manads efterslapning



Korttidssjukfranvare (%) TSK

Baserst pa ca. 190 mansdsavinade Srsarbetars
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Uppdateras manadsvis med en manads efterslapning

Rehabdrenden samt inrapporterade tillbud och olyckor 2022 2023
Antal manadsavlonade medarbetare juli (heltids- och visstidsanstalld

personal) 190 191
Antal ohanterade rehabbevakningar 0 11
Antal pagaende rehabarenden ( delar av dessa kan vara tillbaks i 17 17
arbete)

Antal uppstartade drenden 51 45
Antal rapporterade tillbud och olyckor (KIA/RIA) 64 45
Antal avslutade drenden (KIA/RIA) 2023 19 53

Uppdateras i samband med Delarsrapport 2- och Arsrapport

Har du haft

medarbetarsamtal 2021 2022 2023
Ja 81,7%| 81,2%| 85,9%
Nej 14,2%| 13,9% 4,7%
Inte aktuellt for kort

anstallningstid 4,1% 4,8% 9,4%

Uppdateras i samband med Arsrapport

[ Strangnas kommun finns det ett kulturutbud och ett foretagarklimat som
starker tillvaxt och arbetsmarknad

Resultat | Resultat | Resultat
Nyckeltal Invanare 2020 2021 2022
Markupplatelse NKI 82 82 76
Brandskydd NKI 80 84 81

Uppdateras till delarsrapport 1



[ Strangnas kommun ar kommunkoncernen kostnadsmedveten och

resultatinriktad
Resultat | Resultat | Resultat
Nyckeltal Asfalt 2021 2022 2023-12
Andel kommunala genomfartsleder med godkand
asfaltsbeldaggning (klass 3-5) 93,1% 93,8% 91,2%
Andel kommunala matargator med godkand
asfaltsbelaggning (klass 3-5) 78,0% 78,8% 82,6%
Andel kommunala lokalgator med godkand
asfaltsbelaggning (klass 3-5) 82,9% 83,2% 84,7%
Asfaltskuld, kostnaden for att bygga bort viktiga klass 1
och klass 2 gator, mkr 26,3 44,7 39,1
Uppdateras i samband med Delars- och arsrapporter
Resultat Resultat Reslultat Prognos
Nyckeltal 2022 2023 2024-03 2024
Budget i balans, avvikelse mindre an 1%
av omslutningen, hela TFN -2,7% -2,9% -3,4% 0,0%
Budget i balans, avvikelse mindre dn 1%
av omslutningen, verksamheter exkl.
balanserat resultat 0,0% 0,0% -2,0% 0,0%
Budget i balans, avvikelse mindre dn 1%
av omslutningen, verksamheter inkl.
balanserat resultat -46,3% -44,0% -19,2% 0,0%
Uppdateras i samband med manadsrapporter
Nyckeltal gillande inkdpseffektivitet 2021 2022 2023
Képsumma pa avtal av total kdpsumma 89% 86% 93%
Andel kop fran leverantorer med avtal (ett kop = en faktura) 82% 82% 82%
Antal kop pa First Card 575 410 360
Antal inskickade inkdpsredovisningar 11 10 8

Uppdateras i samband med Delars- och arsrapporter




